
テレワーク等取組状況 

 

 

事業所 

概要 

名 称 メトロウェザー株式会社 

所在地 
宇治市大久保町西ノ端 1-25 

宇治ベンチャー企業育成工場 6 号  

業 種 製造業 

従業員数 ２名 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ https://www.metroweather.jp/ 

 

 

取組内容 

① 就業規則・規定を改定し時間単位年休制度を採り入れ、年休を柔軟に取

得できる環境を整備する 

② テレワーク用機器を整備するとともに、勤怠管理・労務管理のクラウドソフトを

導入する 

効  果 

・就業規則を改定し、年休取得が大幅に上昇した（対前年比：50.3％増） 

 

・テレワークを実施し、会議・取引先の訪問件数が抑制でき、業務の効率化や生

産性の向上につながった。 

 

（補助事業における効果測定期間：８か月間） 

活用した 

制度 
令和 2 年度 京都府多様な働き方推進事業費補助金 

記入日：令和３年６月２日 

 

※「取組内容」「効果」は補助事業実施年度の内容をもとに作成しています 


